Stockholm den 19 april 2016

PRESSMEDDELANDE

Hedera Group AB (publ) férvdrvar Pridoc Bemanning

* Hedera Group AB (publ), noterat pa First North, har ingatt avtal om att for-
vérva lakarbemanningsbolaget Pridoc Bemanning AB.
Forvarvet kompletterar Hederas utbud av tjanster inom Primarvarden.
Képeskillingen uppgar till 9 MSEK samt en tilldggskdpeskiling som kan
uppga till max 2,5 MSEK.

» Kopeskillingen betalas kontant pa tilltradedagen, som &r den 2 maj 2016.

« Den nya koncemen hade en arsomsattning som proforma uppgick till 105
MSEK med ett rérelseresultat pa 5,7 MSEK for heldret 2015.

» Pridoc AB hade proforma en arsomséttning pa cirka 30 MSEK och ett rérel-
seresultat pa 2 MSEK fér heléret.

e Forvarvat finansieras till halften med banklan och till halften med 1&n fran hu-
vudagaren.

Hedera Group har ingétt avtal om forvarv av Pridoc, ett framgangsrikt féretag inom
l&karbemanning med fokus p& primérvard och specialistvérd. Pridoc har kunder i
hela Sverige, framst Landstinget, men dven en rad privata sjukvardsaktérer. Saljare
ar Martin Swegmark via IRP Holding AB. Martin Swegmark ar VD fér Pridoc Be-
manning AB och kommer att vara kvar | bolaget till den 31 oktober 20186,

- Vi ser fram emot att tillsammans med Hedera ta nasta steg | utvecktlngen av vart
erbjudande till sdval véra kunder som véra ldkare och samtidigt bibehalla var hoga
kvalitet och tillganglighet”, sager Martin Swegmark.

Pridoc omsatte 33,2 MSEK och hade ett rérelseresultat pa 1,3 MSEK under det brutna
rékenskapsaret 2014/2015.

Képeskiiling

Hedera Group férvarvar Pridoc kontant for 9 MSEK och en trllaggskopesk:l!mg som kan
uppga till max 2,5 MSEK. Tll!aggskopesksllmgen baseras pa ackumulerad EBIT for peri-
oden 1 maj till 31 oktober och en multipel pa arstakten av EBIT under samma period.

Proforma

Om Pridoc hade konsoliderats proformamassigt den 1 ;anuaﬂ 2015 hade omsétining for
helaret 2015 uppgatt till 30 MSEK och ett rérelseresultat pd 2,0 MSEK. Koncernens om-
sattning inklusive Lakarresurs per den 1 januari 2015 hade uppgatt till 105 MSEK med ett
rorelseresuitat pa 5,7 MSEK.



Syfte

Hedera har som mal att arligen véxa inom lakarbemanning med 20 %. Syftet &r att
genom forvérv fortsatta 6ka omsattningen med lénsamma bolag och med Pridoc far
Hedera tydliga synergier till Lékarresurs och forbattrar samtidigt effektiviteten.

Det ar ett viktigt led i den planerade expansionen av Hedera Group och kompletterar
verksamheten geografiskt inom samma segment som dotterbolaget Lékarresurs verkar
inom. Med forvarvet far Hedera tillgang till marknaden i véstra Sverige och kan fortsatta
expansionen inom primarvarden.

"- Pridoc &r specialiserat pa lakarbemanning och kompletterar vart befintliga dotter-
bolag Lékarresurs mycket val. Pridoc &r stora inom priméarvard dar vi idag redan ar
etablerade”, sager Bertil Haglund VD fér Hedera Group.

"-Lakarresurs har manga avtal i mellersta Sverige och med Pridoc far vi ett bra fot-
faste aven i Ovriga Sverige. Tillsammans kommer vi att omséatta drygt 100 MSEK
och ett rérelseresultat pa nastan 6 MSEK”, avslutar Bertil Haglund.

Finansiering

Forvarvet finansieras till halften genom banklan och till halften genom ett &garlan
frdn huvudagaren Lectica AB. Bankkrediten skall amorteras pa tre &r och huvudéga-
ren har stallt borgen for hela beloppet. Agarlanet har ingen sakerhet och 16per tills
vidare med en rénta motsvarande bankens ranta plus 1,0 %. Rantebarande skulder
i Pridoc uppgar till ca 700 TSEK vid tilltradet. Hedera Group AB tilltréder aktierna
den 2 maj 2016.

"-Vi fortsétter att aktivt leta efter fler bolag att forvarva och som kan komplettera var
befintliga verksamhet”, sédger Bertil Haglund.

Bolagets Certified Adviser &r Mangold Fondkommission AB 08-503 015 50.

For ytterligare fragor, kontakta:
Bertil Haglund, VD, 0707 222 644 eller mail: bertil.haglund@hederagroup.se
Peter Naslund, ordférande 0704 220 111

edera Group

Hedera Group AB (publ) erbjuder bemanning och rekrytering inom nischade yrkeskatego-
rier. Genom dotterbolaget Lakarresurs erbjuds l&karbemanning till primarvarden.
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